
Medlem af Folketinget Karl Bornhøft (SF) har den 1. september 2009 stillet følgende 
spørgsmål nr. S 2996 til ministeren for sundhed og forebyggelse, som hermed besvares. 

Spørgsmål nr. S 2996:
’Vil ministeren tage initiativ til at sikre, at beværtninger i samme omfang som andre 
arbejdspladser lever op til reglerne i loven om røgfri miljøer?’

Svar:
Jeg finder det yderst beklageligt, at der er virksomheder i dette land, der bevidst tilside-
sætter landets love.

Jeg kan oplyse, at tilsynet med, om rygereglerne i loven om røgfri miljøer bliver over-
holdt, føres efter de retningslinjer, der var enighed om ved vedtagelsen af loven.

Tilsynsreglerne er fastlagt i §§ 23 og 24 i lov nr. 512 af 6. juni 2007 om røgfri miljøer.

Det følger af § 23, at arbejdsgiveren, indehaveren, restauratøren, bestyreren og forpag-
teren skal sørge for, at rygning kun sker i overensstemmelse med reglerne i loven. Hvis 
arbejdsgiver, indehaver, restauratør, bestyrer og forpagter tillader rygning indendørs i 
strid med reglerne i loven, kan den pågældende straffes med bøde.

Det fremgår af § 24, at tilsynet med overholdelsen af loven varetages af Arbejdstilsynet 
m.fl.

Med udgangspunkt i disse bestemmelser fører Arbejdstilsynet - inden for arbejdsmiljø-
lovgivningens anvendelsesområde - tilsyn med, at loven overholdes. Tilsynet sker som 
et led i Abejdstilsynets øvrige og almindelige kontrol på arbejdspladser, hvor der er 
ansatte.

Ifølge tal fra Arbejdstilsynet har tilsynet i perioden 1. januar 2008 til 1. april 2009 be-
søgt næsten 58.000 virksomheder og afgivet i alt 861 strakspåbud om at overholde reg-
lerne om rygning, hvilket svarer til, at der på 1-2 % af de besøgte virksomheder har 
været konstateret overtrædelser af reglerne om rygning. Der er givet flest strakspåbud i 
første kvartal af 2008.

Branchegruppen ”restauranter og barer” skiller sig ud, idet antallet af påbud her svarer 
til omkring hver tiende besøgt virksomhed. 

Arbejdstilsynet skønner, at en meget høj andel af de afgivne strakspåbud og påbud med 
frist er efterkommet. Det gælder samtlige brancher. Såfremt Arbejdstilsynet under et 
kontrolbesøg konstaterer, at et strakspåbud eller påbud med frist ikke er efterkommet, 
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indstilles til politiet, at der rejses retlig tiltale med henblik på bøde. Langt de fleste af de 
steder, der er indstillet til retlig tiltale, er værtshuse (8).

Med venlig hilsen

Jakob Axel Nielsen   /   Hanne Nicoline Makholm


